
PERSONALE IN SERVIZIO -  MARZO 2013 -

UFFICIO/SERVIZIO PERSONALE

TOTALE GG. DI 

ASSENZA      

(ferie, malattie, 

permessi retribuiti, 

legge 104, permessi 

amm.ri locali, 

congedi parentali)

TASSO 

ASSENZA 

SU TOTALE  

GIORNATE

TASSO  

PRESENZE

TOTALE 

GG. DI 

ASSENZA 

PER 

FERIE

TOTALE 

GG. DI  

ASSENZA 

(escluse 

ferie)

TASSO 

ASSENZA 

ESCLUSE 

FERIE

Direzione Attività, Istituzionali, Ammi-

nistrative, Finanziarie e Culturali 10 36 17,14% 82,86% 24 12 5,71%

Direzione Innovazione -Sistemi Infor-

mativi ed Organizzativi
2 17 40,47% 59,53% 2 15 35,71%

Direzione Gestione del Territorio e

Sviluppo Economico
15 47 14,92% 85,08% 28 19 6,03%

Giornate lavorative effettive 21


