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PERSONALE IN SERVIZIO - DICEMBRE 2013 -

TOTALE GG. DI

ASSENZA
(ferie, malattie, TASSO TC?C-SFAI;_IE ngAI;_IE TASSO
UFFICIO/SERVIZIO PERSONALE | permessi retribuiti ASSENZA TASSO ASSENZA | ASSENZA ASSENZA
“|SU TOTALE| PRESENZE ESCLUSE
legge 104, permessi GIORNATE PER (escluse FERIE
amm.ri locali, FERIE ferie)
congedi parentali)
Direzione Attivita, Istituzionali, Ammi-
nistrative, Finanziarie e Culturali 10 32 16,00% 84,00% 29 3 1,50%
D|re-2|-one Innqvazppe -Sistemi Infor- 2 9 2250% 77.50% 9 0 0,00%
mativi ed Organizzativi
Direzione Gestione del Territorio e 15 79 24.00% 76.00% 50 99 7.33%

Sviluppo Economico

Giornate lavorative effettive 20




